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Die interne Kommunikation der NAB informiert regelmassig mit Hintergrundinformationen und stellt die

Mitarbeitenden in den Fokus.

n ie Neue Aargauer Bank (NAB) ist eine der gross-
ten Regionalbanken in der Schweiz und im
Aargau gut verankert. Sie informiert ihre 873 Mit-
arbeitenden viermal pro Jahr mit dem Mitarbei-
termagazin ,inform"“ iiber die aktuellen Entwick-
lungen im und um das Unternehmen. Die Corpo-
rate Publishing-Agentur Basel West hat das Man-
dat in einem Pitch gewonnen und ein neues Kon-
zept entwickelt, welches die NAB als attraktive
Arbeitgeberin zeigt, wichtige Unternehmenswerte
starkt und die Identifikation unterstiitzt. Ver-
schiedene journalistische Formen im Magazinstil

erlauben es, viele Mitarbeitende zu Wort kommen
zu lassen; sie stehen bereits auf dem Cover im Zen-

trum.

Regional, personlich und erfolgsorientiert

Injeder Ausgabe wird unter der Rubrik ,Regionen®
eine Geschiaftsstelle portritiert und die wirt-
schaftliche und soziale Integration an ihrem Ort
thematisiert. Die Rubrik ,Unternehmen® geht auf
die Strategie, Zielsetzungen und Neuerungen der
Bank ein. Unter ,Know-how" geben Fachexperten
ihr Wissen weiter, dazu werden Themen der Be-

rufsbildung und Weiterbildung behandelt. Die Ru-
brik ,Erfolg” beschreibt gelungene Aktionen, gute
Partnerschaften und persénliche Auszeichnun-
gen. ,Personen schafft Raum fir Berichte iber
Events, Portrits einzelner Abteilungen und Perso-
nalnachrichten. Unter ,News" erscheinen aktuelle
Kurznachrichten zu verschiedensten Themen und
Hinweise zum Engagement in Sport und Kultur
wie etwa fiir das populdre Argovia Fascht. Das Mit-
arbeitermagazin enthilt zahlreiche Links zum
Intranet zu Hintergrundinformationen, Bildgale-
rien und Videos.





